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§ 50
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon 132 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka
sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Hallintosaannon 125 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu lahetetadn ensisijaisesti sahkodisella viestilla vahintaan viisi (5)
kalenteripaivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -
velvollisuus. Edella mainitusta maaraajasta voidaan poiketa, jos asian kiireellisyys sita
vaatii.

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista aluehallituksen kokoukseen 17.2.2025 on
toimitettu sahkodisesti 12.2.2025. Esityslista liitteineen on tallennettu sahkdiseen
kokoustyotilaan (Pirre) 12.2.2025 seka julkaistu yleisessa tietoverkossa 12.2.2025.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
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§ 51
Péytakirjantarkastajat

Hallintosaannon 144 §:n mukaan poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita
varten valittua jasentd, ellei toimielin ole paattanyt pdytakirjan tarkastamisesta muulla
tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Aluehallituksen paatdksen 10.3.2022 (8 16) mukaan tarkastetut pdytakirjat
valitusosoituksineen asetetaan nahtavaksi kolmantena (3) paivana kokouksesta
hyvinvointialueen verkkosivulla.

Ehdotus

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa. Vuorossa ovat: Jari Andersson ja Ulla Kampman.
Varalla ovat: Jouni Sirén ja Katariina Pylsy.



Pirkanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 5(31)
Aluehallitus 12.02.2025

§52
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Hyvinvointialuejohtaja informoi ajankohtaisista asioista (30 min).

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat.
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§53
Sisa-Suomen yhteistydalueen yhteishankintastrategia

1217/2025
Valmistelijat / lisatiedot:
Anniina Tirronen, HANKINTAJOHTAJA, anniina.tirronen@pirha.fi
Anni Kurvinen, KEHITTAMISPAALLIKKO, anni.kurvinen@pirha.fi
Liitteet

1 Sisa-Suomen yhteistydalueen yhteishankintastrategia

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategiset hankintapalvelut yhdessa Kanta-Hameen ja
Etela-Pohjanmaan hankintajohdon kanssa ovat valmistelleet Sisa-Suomen
yhteisty6alueen yhteishankintastrategian. Strategia perustuu alueiden aiemmin
solmimaan yhteistydsopimukseen.

Sisa-Suomen yhteistydalueella hankintayhteistyd tarkoittaa esimerkiksi yhteisia
kilpailutuksia, yhteista valikoimatyo6ta ja yhteista hankintojen suunnittelutyota seka
niihin liittyvaa ohjausta ja kehittamista. Yhteisten kilpailutusten osalta yhteistydalueen
yhteishankinnaksi katsotaan hankinnat, joissa on mukana vahintaan alueen kaksi
hyvinvointialuetta. Yhteistydalueen yhteishankinnan piirissa vuonna 2023 oli

noin 190 miljoonaa euroa (n. 8,8 %), joka koostuu padosin hoitotarvikkeista ja
laakkeista.

Sisa-Suomen yhteistydalueen yhteishankintastrategiassa asetaan hankintatoiminnan
strategiset linjaukset seka 10 strategista tavoitetta. Niista on valittu seuraavat viisi
tarkeinta edistettavaksi ensimmaisena:

® Hankintayhteistyodn jaettujen tavoitteiden johtamisen malli toiminnassa.

e Hankintaosaamista kehitetaan yhdessa.

¢ Volyymit yhdistetty tavoitteellisesti siten, etta yhteishankintojen osuus on
vahintaan 15 % palvelu- ja materiaalihankinnoista ja niilla tavoitellaan
kokonaistaloudellisia saastoja.

® Hankinta-, osto- ja sopimustieto yhdistettavissa ydintoiminnan tietoihin.

e Hankinnoilla tavoitellaan vaikuttavien palvelujen tuottamista ja tuloksellisia
jarjestamisen ratkaisuja.

Yhteistydalueen yhteishankintastrategia on voimassa toistaiseksi, kun se on alueilla
tullut hyvaksytyksi. Strategiaa paivitetaan tarvittaessa esimerkiksi toimintaympariston
muuttuessa.

Yhteistydalueen hankintojen johtamisen rakenteet tukevat strategian toimeenpanoa
ja seurantaa. Kukin hyvinvointialue huomioi hankintasuunnitelmissaan
yhteisty6alueen yhteiset hankinnat, ja alueet yhdessa yllapitavat
yhteishankintastrategian toimintasuunnitelmaa. Edelld mainittuja

suunnitelmia koordinoidaan alueiden yhteisessa yhteishankintojen ohjausryhmassa.
Alueet sitoutuvat yhteisesti sovittujen yhteishankintojen toteuttamiseen, ja
tyoskentelyn tukena toimii yhteinen hankintojen suunnitteluryhma. Yhteistydalueen
johtoryhma seuraa hankintastrategian toteutumista vuosittain
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syksyisin. Yhteishankintastrategian toimeenpanossa huomioidaan eri kokoisten
markkinatoimijoiden mahdollisuudet osallistua ja menestya yhteistydalueen
kilpailutuksissa hankinnan kohteen ja tilaajien tavoitteiden painotusten mukaisesti.

Strategiatydn taustalla on sairaanhoitopiirien aikana toteutettu ERVA-
yhteishankintastrategia, jota paivitettiin hyvinvointialueiden toimintaymparistoa ja
tarpeita vastaavaksi. Valmisteluun on osallistettu myos alueiden professiojohto
yhteishankintojen edistamisen ja yhteisen valikoimatyon nakdkulmasta.
YhteistyGalueen johtoryhma osaltaan hyvaksyi 22.11.2024 strategian edistettavaksi
paatdksentekoon alueilla. Strategialuonnos on kasitelty Pirkanmaan hyvinvointialueen
kaikilla tehtavaalueilla johtoryhmissa ja hyvinvointialueen johtoryhmassa.

Liitteena Sisa-Suomen yhteistytalueen yhteishankintastrategia.

Ehdotus

Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa hyvaksya Sisa-Suomen yhteistydalueen yhteishankintastrategian.

Tiedoksi
Tirronen Anniina, Kurvinen Anni, Haakana Leila, Palomaki Virva, Vilppula Kari, Isotalo
Ulla’/Hyvaep, Sakomaa Jouni/Oma Hame
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§54
Sisaisen tarkastuksen vuosiyhteenveto ja vuosisuunnitelma 2025

12533/2023

Valmistelijat / lisatiedot:
Sari Vuorenmaa, SISAISEN TARKASTUKSEN JOHTAJA, sari.vuorenmaa@pirha.fi

Sisaisen tarkastuksen toimintaohjeen mukaisesti sisainen tarkastus esittelee
aluehallitukselle vuosittain yhteenvedon tarkastuksista seka tyonsa perusteella arvion
sisaisen valvonnan tilasta.

Sisainen tarkastus esittelee myds vuoden 2025 vuosisuunnitelman.

Osittain salassapidettavana ja ei-julkisena liitteina sisdisen valvonnan raportit ja
oheismateriaalina sisaisen tarkastuksen vuosiyhteenveto ja vuosisuunnitelma (Ljulk
2418k 7 ja 15).

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi

1. sisaisen tarkastuksen vuosiyhteenvedon ja

2. sisaisen tarkastuksen vuosisuunnitelman 2025.



Pirkanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 9 (31)
Aluehallitus 12.02.2025

Vammaisneuvosto, § 88,06.11.2024
Aluehallitus, § 336,02.12.2024
Aluehallitus, § 55, 17.02.2025

§ 55
Oikaisuvaatimus vammaispalvelulain mukaisen liikkumisen tuen myontamisperusteista

543/2022

Vammaisneuvosto, 06.11.2024, § 88

Valmistelijat / lisatiedot:
Pa&ivi Tryyki, IKAIHMISTEN JA VAMMAISTEN PJOH, paivi.tryyki@pirha.fi
Sonja Vuorela, VASTUUALUEJOHTAJA, sonja.vuorela@pirha.fi

Vammaispalvelulaki on uudistumassa 1.1.2025. Uuden lain mukaisia
mydntamisperusteita on valmisteltu vammaissosiaalitydssa. Liikkumisen tukea
koskevat mydntamisperusteet on valmisteltu vammaissosiaalityon ja liikkumisen tuen
tiimin yhteistyona.

Vammaispalveluiden myontamisesta saadetaan jatkossa vammaispalvelulaissa (675
/2023). Liikkumisen tukea koskeva saantely on kirjattu lain 28-31 &:iin.
Vammaispalvelulain 28 §:n mukaan vammaisella henkildlla on oikeus saada
tarvitsemansa kohtuullinen liikkumisen tuki, jos hanella on erityisia vaikeuksia
liikkumisessa eika han pysty itsendisesti kayttamaan julkista joukkoliikennetta ilman
kohtuuttoman suuria vaikeuksia. Liikkkumisen tukea on jarjestettava tyo- ja
opiskelumatkoihin seka tyollistymista tukevan toiminnan, tyétoiminnan ja muun
tavanomaisen elaman matkoihin. Liikkumisen tukea on lisaksi jarjestettava
tarvittaessa valmennuksen, erityisen osallisuuden tuen, tuetun paatéksenteon,
vaativan moniammatillisen tuen ja lyhytaikaisen huolenpidon matkoihin.

Kuljetuspalveluna jarjestettavan liikkumisen tuen matkoista peritaan asiakasmaksu,
jonka suuruus maaraytyy Pirkanmaan hyvinvointialueelle vahvistettujen
asiakasmaksujen perusteella.

Vammaispalvelulain mukaisen liikkumisen tuen mydntamisperusteissa on kirjattuna
tarkemmat perusteet ja ohjeet liikkumisen tuen myodntamiseen Pirkanmaan
hyvinvointialueella. Lakiin kirjattujen saannosten lisaksi hyvinvointialue voi tehda omia
tarkennuksia esimerkiksi kuljetuspalveluiden

toimintakaytantoihin. Mydntamisperusteet on laadittu turvaamaan asiakkaiden
tasavertainen kohtelu hyvinvointialueella, tukemaan palveluihin hakeutumista ja
tukemaan myontamiseen liittyvaa paatoksentekoa.

Mydntamisperusteisiin on tehty uuden lain edellyttamat muutokset. Lisaksi
myontamisperusteisiin on tehty joitain tarkennuksia esiin nousseiden tarpeiden
perusteella.

Vammaisneuvostolle asiaa kokouksessa esittelee suunnittelija Riitu Nykanen. Liitteena
vammaispalvelulain mukaisen liikkumisen tuen mydntamisen perusteet ja
oheismateriaalina diaesitys, jossa on kuvattu keskeiset muutokset.

Ehdotus

Vammaisneuvosto paattaa
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e merkita tiedoksi esittelyn vammaispalvelulain mukaisen liikkumisen tuen
myontamisen perusteista
® antaa mahdolliset kommenttinsa mydntamisen perusteista.

Kokouskasittely
Asiantuntijoina kuultiin projektipaallikké Katariina Somppia ja suunnittelija Riitu
Nykasta.

Puheenjohtaja esitti muutosta pohjaehdotukselle kuulumaan seuraavasti
"Vammaisneuvosto paattaa merkita tiedoksi esittelyn vammaispalvelulain mukaisen
liikkumisen tuen mydntamisen perusteista ja laatii lausunnon myéntamisen
perusteista kaytyjen keskustelujen pohjalta, lausunto liitetaan poytakirjalle lausunnon
valmistuttua". Esko Jantunen ja Kari Pajarinen kannattivat ehdotusta.
Pohjaehdotuksen muutos hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkittiin tiedoksi, etta Pia Tirronen poistui kokouksesta pykalan kasittelyn aikana.
Paatos
Vammaisneuvosto paatti
e merkita tiedoksi esittelyn vammaispalvelulain mukaisen liikkumisen tuen
myontamisen perusteista ja
® |aatia mydntamisen perusteista lausunnon kaytyjen keskustelujen pohjalta,
lausunto liitetdan poytakirjalle sen valmistuttua.

Aluehallitus, 02.12.2024, § 336

Valmistelijat / lisatiedot:
Paivi Tryyki, IKAIHMISTEN JA VAMMAISTEN PJOH, paivi.tryyki@pirha.fi
Sonja Vuorela, VASTUUALUEJOHTAJA, sonja.vuorela@pirha.fi

Vammaispalvelulaki on uudistumassa 1.1.2025. Uuden lain mukaisia
myontamisperusteita on valmisteltu vammaissosiaalitydssa. Liikkkumisen tukea
koskevat myodntamisperusteet on valmisteltu vammaissosiaalityon ja liikkkumisen tuen
tiimin yhteistydna.

Vammaispalveluiden mydntamisesta saddetaan jatkossa vammaispalvelulaissa (675
/2023). Liikkumisen tukea koskeva saantely on kirjattu lain 28-31 &:iin.
Vammaispalvelulain 28 §:n mukaan vammaisella henkil6lla on oikeus saada
tarvitsemansa kohtuullinen liikkumisen tuki, jos hanelld on erityisia vaikeuksia
liikkumisessa eika han pysty itsendisesti kayttamaan julkista joukkoliikennetta ilman
kohtuuttoman suuria vaikeuksia. Liikkkumisen tukea on jarjestettava tyo- ja
opiskelumatkoihin seka tydllistymista tukevan toiminnan, tyétoiminnan ja muun
tavanomaisen elaman matkoihin. Liikkumisen tukea on lisaksi jarjestettava
tarvittaessa valmennuksen, erityisen osallisuuden tuen, tuetun paatdksenteon,
vaativan moniammatillisen tuen ja lyhytaikaisen huolenpidon matkoihin.

Kuljetuspalveluna jarjestettavan liikkumisen tuen matkoista peritdan asiakasmaksu,
jonka suuruus maaraytyy Pirkanmaan hyvinvointialueelle vahvistettujen
asiakasmaksujen perusteella.

Vammaispalvelulain mukaisen liikkumisen tuen mydntamisperusteissa on kirjattuna
tarkemmat perusteet ja ohjeet liikkumisen tuen myoéntamiseen Pirkanmaan
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hyvinvointialueella. Lakiin kirjattujen sadnndsten lisaksi hyvinvointialue voi tehda omia
tarkennuksia esimerkiksi kuljetuspalveluiden

toimintakaytantoihin. Mydntamisperusteet on laadittu turvaamaan asiakkaiden
yhdenvertainen kohtelu hyvinvointialueella, tukemaan palveluihin hakeutumista ja
tukemaan myontamiseen liittyvaa paatoksentekoa.

Mydntamisperusteisiin on tehty uuden lain edellyttamat muutokset. Lisaksi
myontamisperusteisiin on tehty joitain tarkennuksia esiin nousseiden tarpeiden
perusteella.

Esitystda vammaispalvelulain mukaisen liikkumisen tuen myontamisperusteista on
esitelty vammaisneuvoston kokouksessa 6.11.2024 § 88. Vammaisneuvosto on myo6s
laatinut lausuntonsa mydntamisperusteista. Ikdihmisten ja vammaisten palvelulinjan
johtoryhmassa kasiteltiin saadut palautteet ja niiden pohjalta on muokattu matkojen
jaksottamista kasittelevaa kohtaa ja poistettu maininta pienista matkatarpeista.
Matkojen maarasta riippumatta matkat voidaan jaksottaa puolta vuotta tai vuotta
kohden asiakkaan hakemuksesta silloin, jos sen arvioidaan olevan asiakkaalle
soveltuva jarjestamistapa. Lisaksi vammaisneuvoston palautteisiin todetaan, etta
aiempaan verrattuna liikkumisen tukeen tulee aiempaa enemman
jarjestamisvaihtoehtoja ja mydntamisperusteet eivat esta yksildllisten tilanteiden
huomioimista lain edellyttamalla tavalla. Laki mahdollistaa kuitenkin myos
kohtuullisuuden huomioimisen lilkkkumisen tuen jarjestamisessa ja asiakasmaarien
kasvaessa myos kustannusvaikutukset tulee huomioida.

Liitteena vammaispalvelulain mukaisen liikkumisen tuen myoéntamisperusteet ja
oheismateriaali, jossa on kuvattu keskeiset muutokset myontamisperusteisiin.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa hyvaksya liitteen mukaiset vammaispalvelulain mukaisen
liikkumisen tuen mydntamisperusteet noudatettavaksi Pirkanmaan hyvinvointialueella
1.1.2025 alkaen.

Kokouskasittely
Kokouksessa asiantuntijana palvelulinjajohtaja Paivi Tryyki.

Aluehallituksen jasen Hanna Laine teki muutosehdotuksen: Poistetaan lauseen loppu
ja lause (sivu 6, toinen kappale, toinen lause seka sivu 7, toinen kappale, ensimmainen
lause): "ja kustannusten kohtuullisuus huomioon ottaen." "Kuljetuspalvelua voidaan
erillisella paatoksella myontaa kaytettavaksi myos muussa kunnassa asiakkaan
yksildllisen tarpeen (ja kustannusten kohtuullisuus huomioon ottaen).”

Esitys raukesi kannattamattomana.

Aluehallituksen 2. varapuheenjohtaja Jouni Sirén poistui kokouksesta ennen
paatdksentekoa.

Aluevaltuuston puheenjohtaja Johanna Loukaskorpi poistui kokouksesta
paatdksenteon jalkeen.

Paatos
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Aluehallitus

12.02.2025

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 17.02.2025, § 55

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Sonja Vuorela, VASTUUALUEJOHTAJA, sonja.vuorela@pirha.fi
Anni Vainionpaa, HALLINTOPAALLIKKO, anni.vainionpaa@pirha.fi
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

1 Vammaisneuvoston lausunto vammaispalvelulain mukaisen liikkkumisen tuen
myontamisperusteista 1.1.2025

2 Oikaisuvaatimus aluehallituksen paatoksesta 2.12.2024 8§ 336

3 Vammaispalvelulain mukaisen liikkumisen tuen mydntamisperusteet

Aluehallitus paatti 2.12.2024 (8 336) vammaispalvelulain mukaisen liikkumisen tuen
myontamisperusteet, jotka tulivat voimaan 1.1.2025.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen (hyvinvointialuelaki 142 8).

Vammaisneuvoston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat allekirjoittaneet
oikaisuvaatimuksen, joka on tullut vireille maaraajassa 18.12.2024.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksen mukaan vammaisneuvosto huomauttaa, etta vammaisneuvoston
antama lausunto ei ole ollut liitteena aluehallituksen kasittelyn yhteydessa.
Lausunnon tulee olla aluehallituksen poytakirjan esityslistassa ja kokouspoytakirjassa
mukana. Aluehallituksen paatds on kumottava ja myontamisperusteet kasiteltava
aluehallituksessa uudelleen niin, etta vammaisneuvoston lausunto on liitetty mukaan.
Vammaisneuvoston lausunnossa esille tuodut yhdenvertaisuutta ja yksilollisyytta
koskevat taydennykset on lisattava myontamisperusteisiin.

Perustelut

Oikaisuvaatimus on laadittu siten, etta siina esitetyt vaatimukset olisivat
vammaisneuvoston esittamia. Vaikuttamistoimielimella ei kuitenkaan ole itsenaista
oikeutta tehda asiassa oikaisuvaatimusta. Oikaisuvaatimus kasitellaan
hyvinvointialueen jasenen muutoksenhakuna.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten,
ikaantyneen vaeston tai vammaisten henkildiden ja heidan tarvitsemiensa palveluiden
kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen hyvinvointialueella. Aluehallituksen on huolehdittava
vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista (hyvinvointialuelaki 32 8).

Asioiden valmistelusta ja virkavalmistelun ehdotuksista kdydaan keskustelua
vaikuttamistoimielinten kokouksissa ja elimilla on mahdollisuus laatia asiasta
kommenttinsa ja lausuntonsa asian paatdskasittelyja varten. Virkavalmistelu ottaa
huomioon myds vaikuttamistoimielimen kanssa kdaydyn keskustelun ja siind nousseet
nakdkulmat.
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Kokouskasittelyyn liittyvat vaatimukset

Esitysta vammaispalvelulain mukaisen liikkkumisen tuen mydntamisperusteista on
kasitelty vammaisneuvoston kokouksessa 6.11.2024 § 88. Kasittely sisalsi asian
esittelyn ja keskustelun aiheesta. Kokouksen poytakirjalle on merkitty, ettd neuvosto
laatii lausunnon mydntamisen perusteista keskustelun pohjalta ja lausunto liitetaan
poytakirjalle sen valmistuttua. Lausunto 15.11.2024 on liitetty myohemmin (18.11.)
vammaisneuvoston poytakirjaan verkkosivulle.

Aluehallituksen esityslistalla (2.12.2024 8 336) on kerrottu asian kasittelysta
vammaisneuvoston kanssa ja se, milla tavalla vammaisneuvoston nakemykset ovat
vaikuttaneet esitykseen. Esityslistalla on mainittu vammaisneuvoston laatima
lausunto. Esityslistan historiatiedoissa on ollut mukana vammaisneuvoston poytakirja
6.11.2024 § 88.

Vammaisneuvoston lausunto oli valitettavan teknisen virheen takia jaanyt pois
aluehallituksen pykalan liitekokonaisuudesta. Lausunto on ollut

saatavilla vammaisneuvoston poytakirjan liitteena verkkosivuilla. Hallintolain 45 §:n
mukaan paatds on perusteltava ja perusteluissa on ilmoitettava, mitka seikat ja
selvitykset ovat vaikuttaneet ratkaisuun seka mainittava sovelletut sdannokset.
Aluehallituksen esityslistalla oleva asia on perusteltu ja siina on kerrottu, miten
vammaisneuvosto on ollut mukana asian valmistelussa. Aluehallituksen kokouksessa
on kuultu palvelulinjajohtajaa asiantuntijana.

Myoéntamisperusteisiin liittyvat vaatimukset

Oikaisuvaatimuksessa viitataan myds asiakkaan yksiléllisen tarveharkinnan
merkitykseen. Aluehallituksen 2.12.2024 paattamilla mydntamisperusteilla
varmistetaan, etta lakisaateisten palveluiden jarjestaminen ja mydntaminen
hyvinvointialueella tapahtuu yhdenvertaisesti ja vammaisten henkildiden yksildlliset
tarpeet huomioiden. Asiakkaan yksilollisen tilanteen arviointi ja huomioiminen sisaltyy
vammaispalvelulain mukaiseen paatoksentekoon ja on osa sosiaalityota.
Mydntamisperusteet eivat kavenna sosiaalitydhdn kiinteasti sisaltyvaa yksilollista
harkintaa, mutta antavat yndenmukaisen pohjan viranhaltijoiden paatoksenteolle ja
turvaavat kaikkien asiakkaiden yhdenvertaista kohtelua. Mydntamisperusteisiin ei
paasaantoisesti kirjata lakiteksteja tai toisteta sisaltda, joka ilmenee laista.

Vammaisneuvoston lausunnossaan esittamat yksitiyiskohtaiset ehdotukset ja
taydennykset on vammaispalvelujen virkavalmistelussa kayty huolellisesti lapi.
Ehdotukset ja tdydennykset eivat taloudelliset reunaehdot huomioiden ja asiakkaiden
yhdenvertaisen kohtelun vuoksi olleet mahdollisia eivatka lain mukaan myodskaan
velvoittavia. Vammaisneuvoston lausunto on sisaltanyt lisaksi muita huomioita
liikkumisen tuen palveluihin ja kilpailuttamisen kaytantdihin. Nama eivat kuitenkaan
ole mydntamisperusteisiin liittyvia asioita.

Muilta osin viittaamme aluehallituksen paatoksen 2.12.2024 perusteluihin.
Oikaisuvaatimuksessa tai vammaisneuvoston lausunnossa ei ole esitetty perusteluja,
joiden perusteella aluehallituksen 2.12.2024 paattamia myontamisperusteita tulisi
arvioida toisin.

Asian liitteena on oikaisuvaatimus ja vammaispalvelulain mukaisen liikkkumisen
tuen myodntamisperusteet seka vammaisneuvoston lausunto.

Ehdotus
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Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen.

Tiedoksi
Oikaisuvaatimuksen tekijat, Paivi Tryyki, Tuulikki Parikka, Sonja Vuorela, Anni

Vainionpaa
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Vanhusneuvosto, § 9,28.01.2025
Aluehallitus, § 56, 17.02.2025

§56
Ikdihmisten ymparivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin saantokirjan
paivittdminen

590/2025

Vanhusneuvosto, 28.01.2025, § 9

Valmistelijat / lisatiedot:
Mari Ollinpoika, TOIMIALUEJOHTAJA, IKAIHMISTEN, mari.ollinpoika@pirha.fi
Heli Suuronen, OSTOPALVELUPAALLIKKO, heli.suuronen@pirha.fi

Aluehallitus on hyvaksynyt ymparivuorokautisen palveluasumisen ja lyhytaikaisen
hoivan palvelusetelin sdantdkirjan 19.12.2022 § 331. Taman jalkeen palvelusetelin
hintakattoa ja arvoa on korotettu aluehallituksen paatoksella 11.3.2024 § 76. Lisaksi
hankintajohtajan paatokselld 12.6.2024 8§ 8 on tehty vahdinen muutos liittyen
palveluntuottajien rekisterditymiseen ja liitteisiin. Saantokirjaa ei ole aiemmin
paivitetty palvelun sisallon osalta.

Palvelusetelin tavoitteena on lisata asiakkaan ja potilaan valinnan mahdollisuuksia,
parantaa palvelujen saatavuutta, monipuolistaa palvelutuotantoa seka edistaa
palvelunjarjestajan, elinkeinotoimen ja yksityisten palveluntuottajien yhteistyota.
Palveluseteli mydnnetaan asiakkaalle aina palvelutarpeen arvioinnin perusteella, ja
palvelusetelin vastaanottaminen on asiakkaalle vapaaehtoista. Palvelusetelin
myontamisen jalkeen asiakas on itse yhteydessa hyvinvointialueen hyvaksymiin
palveluntuottajiin.

Palvelusetelin sdantokirjaan esitetaan muutoksia yleiseen osioon ja palvelukohtaiseen
osioon. Yleinen osio on paivitetty kokonaan ja siihen on tullut muutoksia mm.
kuvauksiin, terminologiaan ja sanavalintoihin. Keskeisimmat muutokset johtuvat
lainsaadannon muutoksista ja koskevat muun muassa asiakastietolakia ja
valvontalakia. Palvelukohtaiseen osioon on tehty muutoksia palvelusisaltéon, joka on
paivitetty vastamaan palvelukuvausta ja voimassa olevaa lainsaadantoa. Lisaksi
palveluntuottajan, asiakkaan ja hyvinvointialueen oikeudet ja vastuut on kuvattu
saantokirjaan tarkemmin.

Jatkossa palvelusetelipalvelua tuottavien toimintayksikodiden tulee sijaita Pirkanmaan
alueella. Palvelussa otetaan kayttodn prosessin kaikissa vaiheissa sahkdinen
jarjestelma (PSOP), jolloin julkinen palveluntuottajarekisteri, palvelusetelin
myontaminen ja laskutus ovat samassa jarjestelmassa.

Lyhytaikaisen hoivan palveluseteli lakkautetaan osana palvelusetelin saantokirjan
paivittamista palvelua koskevan sisallon selkiyttamiseksi. Ymparivuorokautisen
palvelusetelin saantokirjassa kuvataan jatkossa vain ymparivuorokautisen
palveluasumisen palvelusetelin palvelun sisaltd, palvelusetelin kaytto ja
palveluntuottajaa koskevat vaatimukset. Lyhytaikaisen palveluasumisen palvelusetelin
tarvetta arvioidaan myéhemmin.

My®ds palvelusetelin arvoon ja hintakattoon esitetaan muutoksia. Palvelusetelin arvo
on jatkossakin tulosidonnainen. Pirkanmaan hyvinvointialueen ulkoisille verkkosivuille
on tulossa laskuri, jonka avulla asiakkaat voivat tehda arviolaskelmia palvelusetelin
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Aluehallitus

12.02.2025

arvosta ja omavastuusta. Palveluntuottaja perii omavastuuosuuden suoraan
asiakkaalta.

Liitteena luonnos ymparivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin saantokirjasta
seka oheismateriaali ymparivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin
saantokirjan paivittamisesta.

Ehdotus

Vanhusneuvosto paattaa merkita tiedoksi esityksen ymparivuorokautisen
palveluasumisen palvelusetelin saantokirjan paivittamisesta ja asiasta kaydyn
keskustelun.

Kokouskasittely
Merkittiin, etta tama asia kasiteltiin 8 11 kasittelyn jalkeen.

Toimialuejohtaja Mari Ollinpoika ja ostopalvelupaallikkd Heli Suuronen osallistuivat
kokoukseen pykalan kasittelyn ajaksi Teams-yhteyden kautta ja esittelivat neuvostolle
ymparivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin saantdkirjan paivittamisen

seka vastasivat jasenten esittamiin kysymyksiin.

Merkittiin, etta neuvoston varajasen Jukka Veija poistui kokouksesta taman pykalan
kasittelyn aikana klo 15.42.

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 17.02.2025, § 56

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
P&ivi Tryyki, IKAIHMISTEN JA VAMMAISTEN PJOH, paivi.tryyki@pirha.fi
Mari Ollinpoika, TOIMIALUEJOHTAJA, IKAIHMISTEN, mari.ollinpoika@pirha.fi

1 Ikaihmisten ymparivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin saantokirja
1.3.2025 alkaen

Aluehallitus on hyvaksynyt ikaihmisten ymparivuorokautisen palveluasumisen ja
lyhytaikaisen hoivan palvelusetelin saantokirjan 19.12.2022 8 331. Taman jalkeen
palvelusetelin hintakattoa ja arvoa on korotettu aluehallituksen paatoksella 11.3.2024
8 76. Lisaksi hankintajohtajan paatoksella 12.6.2024 § 8 on tehty vahdinen muutos
liittyen palveluntuottajien rekisterditymiseen ja liitteisiin. Tassa pykalassa esitetaan
ikdihmisten ymparivuorokautisen palvelusetelin saantokirjan paivityksen
hyvaksymista seka lyhytaikaisen hoivan palvelusetelin lakkauttamista.

Saantokirjalla tarkoitetaan asiakirjaa, jolla hyvinvointialue asettaa palvelusetelilain (569
/2009) 5 8:ssa tarkoitetut hyvaksymiskriteerit palveluntuottajille. Asiakirjassa kuvataan
hyvinvointialueen, palveluntuottajan ja asiakkaan oikeudelliset suhteet. Saantokirja
sisaltaa yleisen osion, palvelukohtaisen osion ja liitteet.

Ikdihmisten ymparivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin saantokirjaa ei ole
aiemmin paivitetty palvelun sisallén osalta ja siina on ilmennyt useita paivittamisen
tarpeita, jonka vuoksi se on paivitetty nyt kokonaisuudessaan.
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Palvelusetelin tavoitteena on lisata asiakkaan valinnan mahdollisuuksia, parantaa
palvelujen saatavuutta, monipuolistaa palvelutuotantoa seka edistaa
palvelunjarjestajan, elinkeinotoimen ja yksityisten palveluntuottajien yhteistyota.
Palveluseteli mydnnetaan asiakkaalle aina palvelutarpeen arvioinnin perusteella, ja
palvelusetelin vastaanottaminen on asiakkaalle vapaaehtoista. Palvelusetelin
mydntamisen jalkeen asiakas itse, hanen edustajansa tai asiakas avustettuna, on
yhteydessa hyvinvointialueen hyvaksymiin palveluntuottajiin.

Ikaihmisten ympadrivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin saantokirjaan
esitetaan otettavaksi kayttdon muiden palveluseteleiden kanssa yhteinen yleinen osio.
Lisaksi palvelukohtaiseen osioon esitetadan muutoksia. Palvelukohtaiseen osioon
esitettavat muutokset liittyvat palvelusisaltoon, joka on paivitetty vastamaan
palvelukuvausta ja voimassa olevaa lainsaadantda. Lisaksi palveluntuottajan,
asiakkaan ja hyvinvointialueen oikeudet ja vastuut seka prosessit on kuvattu
saantokirjassa aiempaa tarkemmin.

Jatkossa palvelusetelipalvelua tuottavien toimintayksikdiden tulee sijaita Pirkanmaan
hyvinvointialueen alueella, yhtenaisten tietojarjestelmien kayton mahdollistamiseksi.
Palvelussa otetaan kayttoon prosessin kaikissa vaiheissa sahkodinen jarjestelma
(PSOP), jolloin palveluntuottajaksi hakeutuminen, julkinen palveluntuottajarekisteri,
palvelusetelin myontaminen ja palvelutapahtumien kirjaus ja laskutus ovat samassa
jarjestelmassa.

Ikdihmisten ympadrivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin saantokirjassa
kuvataan jatkossa vain ikaihmisten ymparivuorokautisen palveluasumisen
palvelusetelin palvelun sisaltd, palvelusetelin kaytto ja palveluntuottajaa koskevat
vaatimukset. Lyhytaikaisen hoivan palveluseteli esitetaan lakkautettavaksi. Mikali
ilmenee jatkossa tarve lyhytaikaisen ymparivuorokautisen palveluasumisen
palvelusetelille, tarvitsee ko. palveluseteli oman palvelukuvauksen ja
palvelusetelisaantokirjansa.

Myds palvelusetelin arvoon ja hintakattoon esitetaan muutoksia. Palvelusetelin arvo
on jatkossakin tulosidonnainen. Palvelusetelin maksimiarvoksi esitetaan 175 euroa
/vrk ja hintakatoksi esitetaan 185 euroa/vrk. Lisaksi esitetaan, etta jatkossa
palvelulinjajohtaja voisi paattaa palvelusetelin arvosta.

Ikdihmisten ymparivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin saantokirjaa ja
siihen esitettavia muutoksia on esitelty vanhusneuvoston kokouksessa 28.1.2025 § 9.
Vanhusneuvosto paatti merkita tiedoksi esityksen ymparivuorokautisen
palveluasumisen palvelusetelin saantdkirjan paivittamisesta ja asiasta kaydyn
keskustelun.

Liitteena ikaihmisten ymparivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin saantokirja.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa
1. hyvaksya liitteen mukaisen ikaihmisten ymparivuorokautisen palveluasumisen
palvelusetelin saantdkirjan noudatettavaksi hyvinvointialueella 1.3.2025 alkaen,

2. ettd saantokirja korvaa aluehallituksen 19.12.2022 hyvaksyman ikaihmisten
ymparivuorokautisen palveluasumisen saantokirjan ja siihen myéhemmin
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aluehallituksen, etta hankintajohtajan tekemat muutokset,
3. lakkauttaa ikaihmisten lyhytaikaisen hoivan palvelusetelin,

4. etta palvelulinjajohtaja voi paattaa ymparivuorokautisen palveluasumisen
palvelusetelin arvosta ja

5. etta hankintajohtaja voi tehda vahaisia tai teknisia muutoksia saantokirjaan.

Tiedoksi

Paivi Tryyki, Mari Ollinpoika, Minna Nummi, Anna Mustonen, Heli Suuronen, Anniina
Tirronen, Leila Haakana, Kati Sippola
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Asiakkuus- ja laatujaosto, § 12,03.02.2025
Aluehallitus, § 57, 17.02.2025

§57
Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen valvontasuunnitelman toteutuminen 2024

8678/2024

Asiakkuus- ja laatujaosto, 03.02.2025, § 12

Valmistelijat / lisatiedot:
Katja Uitus-Mantyla, PALVELUPAALLIKKO, katja.uitus-mantyla@pirha.fi

Hyvinvointialueen on jarjestamisvastuuseensa kuuluvana tehtavana valvottava ja
ohjattava jarjestamisvastuullaan olevia sosiaali- ja terveydenhuollon palveluja ja
palveluntuottajia. Pirkanmaan hyvinvointialueen (jaljempana Pirha)
omavalvontaohjelman (aluevaltuusto 15.12.2023 & 140) mukaisesti palvelunjarjestajan
keskeisena tehtavana on varmentaa jarjestamisvastuunsa toteuttaminen.
Jarjestamisvastuu varmennetaan jarjestajan omavalvontaohjelman mukaisella
laadunkehittamisella ja itsearvioinnilla (Strategisen ohjauksen tehtavaalue) seka oman
ja hankitun sosiaali- ja terveyspalvelun valvonnalla (Tukipalveluiden tehtavaalue).

Valvonnan toteuttaminen vuonna 2024 on perustunut aluehallituksen (29.1.2024 § 32)
hyvaksymaan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen valvontasuunnitelmaan 2024-
2025. Valvontasuunnitelmassa on linjattu suunnitelman mukaiset valvontakohteet
seka jarjestajan valvonnan painopisteet.

Pirhan hallintosaannon (8 12, 4a kohta) mukaan asiakkuus- ja laatujaosto seuraa
valvontasuunnitelman toteutumista. Asiakkuus- ja laatujaosto kasittelee
neljannesvuosittain sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen valvontasuunnitelman
toteutumisraportit. Edellinen valvontasuunnitelman toteutumisraportti tammi-
syyskuulta 2024 on kasitelty asiakkuus- ja laatujaostossa 21.10.2024 8 76. Nyt
kasittelyssa on koko vuoden 2024 raportti, joka sisaltdaa myds loka-joulukuussa 2024
tehdyt valvontahavainnot.

Valvontasuunnitelman mukainen toiminta

Vuonna 2024 valvontayksikdssa tydskenteli 17 valvonta-asiantuntijaa ja
palvelupaallikkd. Valvonnan toteuttamiseksi valvontayksikkd on jaettu tiimeihin;
lapsiperheiden tiimi (lasten, nuorten ja perheiden palvelut), tydikdisten tiimi
(tyoikaisten palvelut, mielenterveys- ja paihdepalvelut, vammaispalvelut), ikdihmisten
tiimi (ikaihmisten palvelut) seka terveydenhuollon tiimi (terveydenhuollon ja
sairaanhoidon palvelut).

Valvontasuunnitelma toteutui vuonna 2024 paaasiassa suunnitelman mukaisesti.
Ymparivuorokautista sosiaalihuollon palvelua tuottavien yksikdiden valvonta toteutui
lahes 100 %:sti. Kotihoidon valvonta kokonaisuutena toteutettiin jo vuoden 2024
aikana. Terveydenhuollon yksikdista valvonta kohdistui kotisairaalatoimintaan,
|lahipalvelusairaaloihin ja kampussairaaloiden osastohoitoon. Ohjaus- ja valvonta
kohdennettiin kaikkeen Pirhan omaan toimintaan. Osastotoiminnan osalta ohjaus- ja
valvontakaynnit toteutettiin myos Kolmostien terveyden, Keiturin Sote Oy:n ja
Mantanvuorenterveys Oy:n yksikdihin. Lisaksi kaytiin Tammenlehvakeskuksen neljalla
osastolla, Pirkanmaan hoitokodissa seka katkaisu- ja selvidmisasemalla.
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Valvontasuunnitelmaan jouduttiin toimintavuoden aikana tekemaan muutamia
tarkennuksia ja muutoksia lahinna valvontaviranomaisen valvontatoimenpiteiden
seka palvelujen organisoinnissa tapahtuneiden muutosten vuoksi. Esimerkiksi
lastensuojelun avohuollon sosiaalitydn valvonta siirrettiin valvontaviranomaisen
valvonnan vuoksi vuodelle 2025 ja lasten-, nuorten- ja aikuispsykiatrian
avopalveluiden valvonta organisoitumismuutoksen vuoksi vuodelle 2026.

Vuonna 2024 valvontayksikdn Laatuporttiin kirjaamia ohjaus- ja valvontatapahtumia
oli yhteensa 662. Naista noin 82 % oli valvontasuunnitelman mukaisia ohjaus-

ja valvontakaynteja. Paaasiassa suunnitelmalliseen valvontaan liittyvat jatkovalvonnat
huomioiden suunnitelmallisen valvonnan osuus oli noin 88 %. Lisaksi reaktiivisia
valvontatapahtumia oli 52. Reaktiivista valvontaa toteutettiin paaasiassa osana
erilaisten epakohtailmoitusten tai omavalvonnalliseen kasittelyyn siirrettyjen asioiden
selvittelya.

Ohjaus- ja valvontatapahtumissa kirjattiin eri osa-alueisiin liittyen vakavia poikkeamia,
lievia poikkeamia, kehittamissuosituksia ja positiivisia havaintoja. Havaituista
poikkeamista 5,7 % oli vakavia. Vakavat poikkeamat liittyivat esimerkiksi
omavalvontasuunnitelmien laadintaan, julkaisuun ja raportointiin, riskien hallintaan,
asiakkaiden hoito-/palvelu-/kuntoutussuunnitelmiin, asiakkaan asemaan ja oikeuksiin,
ladkehoitoon, henkildstoon, kirjaamiskaytantdihin ja ohjeisiin seka tietoturvaan.

Positiivisia havaintoja tehtiin esimerkiksi henkiloston seka Iaheisten ja asiakkaiden
osallistamisesta yksikdn omavalvonnan suunnitteluun, toimintaa ohjaavien arvojen
toteuttamisesta kaytannon toiminnassa, palautekaytantojen toimivuudesta ja
palautteiden hyddyntamisesta toiminnan kehittamisessa, tiedottamisesta, asiakkaiden
osallistamisesta arjessa seka henkiloston hyvasta perehdytyksesta ja koulutukseen
panostamisesta.

Pirhan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamiseen liittyen tehtiin lisaksi
loka-joulukuulta 2024 yleisia havaintoja. Naita olivat esimerkiksi sosiaalihuoltolain
mukaisen omatyontekijyyden toteutuminen, Idaakehoitosuunnitelmien sisalto,
kirjaamisen laatu ja sisaltd seka mielenterveyspalveluiden saatavuus.

Joidenkin vuonna 2024 aloitettujen valvonnallisten huomioiden seurantaa jatketaan
edelleen valvontayksikdssa vuonna 2025, koska esimerkiksi toimenpiteet ja toteutus
voivat olla vield osittain kesken. Seurannassa olevia asioita ovat mm: henkilékunnan
ilmoittamisvelvollisuuden toteutuminen, omavalvontasuunnitelmien

neljan kuukauden valein tehtava raportointi, Pirhan yksikdiden
omavalvontasuunnitelmien kaytto kaytanndssa yksikon omavalvonnan
toteuttamisessa, muistutusten kasittelyn prosessit Pirhassa ja tiedon kulku
valvontayksikdlle, vakavien vaaratapahtumien tutkinnan prosessit Pirhassa ja
omatyodntekijyyden toteutuminen.

Muu valvontatoiminta

Valvontaviranomaiselta (paaasiassa aluehallintovirasto) saapuneita
epakohtailmoituksia ja omavalvonnalliseen kasittelyyn siirrettavia asioita tuli Pirhaan
yhteensa 88. liImoituksista 34 koski ostopalveluita ja 54 hyvinvointialueen omaa
palvelutuotantoa (naista terveydenhuolto 30). Saapuneiden ilmoituksen sisaltd on
ollut moninaista, eika esille ole noussut selkeasti yksittaisia palveluita tai asioita, joihin
ilmoituksia olisi erityisesti kohdentunut.

Vuoden 2024 alusta tuli voimaan henkilékunnan ilmoitusvelvollisuus (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon valvonnasta (741/2023), 8 29). Henkiloston ilmoituksia tuli
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valvontayksikdlle tietoon 19. Naista 10 koski Pirhan omaa palvelutuotantoa ja
yhdeksan (9) ostopalvelua. Lisaksi Pirhan palvelutuotannon kayttaman Haipro-
jarjestelman kautta valvontayksikkd sai tiedoksi 30 ilmoitusta. IImoitusten kohteena
olivat paaasiassa henkildston riittavyyteen liittyvat asiat seka asiakkaiden palvelujen
toteutuminen ja asiakkaiden kohtelu.

Lisaksi muita ilmoituksia tuli 48. Naista 41 koski ostopalveluita ja seitseman (7) Pirhan
omaa palvelutuotantoa. lImoitukset olivat yli puolessa tapauksista yksikon
omavalvonnallisia ilmoituksia mm. l[aakehoitoon liittyvia merkittavia poikkeamia seka
yksittaisen asiakkaan asioita (esim. karkaaminen).

Saapuneet ilmoitukset on kasitelty palvelutuotannon kanssa sovitun tydnjaon
mukaisesti siten, etta valvontayksikko on selvittanyt ostopalveluita koskevat
ilmoitukset ja Pirhan palvelutuotanto ensisijaisesti omaa palvelua koskevat
ilmoitukset. Valvontayksikkd on kuitenkin seurannut riskiperusteisesti my6s omaan
palvelutuotantoon kohdistuvia ilmoituksia.

Yhteistyd

Ohjaus- ja valvontakaynneilta saatava palaute palveluntuottajilla on ensiarvoisen
tarkeaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen valvonnan toteutumisen seurannassa
seka kehittamisessa. Valvontayksikkd lahetti vuonna 2024 ohjaus- ja valvontakaynnin
jalkeen palveluyksikdille palautekyselyn. Palautteita saatiin 199 yksikdsta. Ohjaus- ja
valvontakaynnin yleisarvosana palautteissa oli 4,5/5.

Vuosi 2024 on tuonut esille tarpeen kehittaa valvontayksikon ja palvelulinjojen
yhteistyota edelleen. Lisaksi myos sopimuksenmukaisuuden valvonnassa on Pirhassa
edelleen kehitettavaa.

Valvontaviranomaisena toimii Suomessa Valvira ja aluehallintovirastot.
Valvontayksikkd on tehnyt tarpeen mukaisesti yhteistyota valvontaviranomaisten
kanssa ja yhteistyd on koettu toimivaksi.

Liitteena sosiaali- ja terveydenhuollon valvontasuunnitelman toteutuminen vuonna
2024 -raportti. Oheismateriaalina Sosiaali- ja terveydenhuollon
valvontasuunnitelman toteutuminen vuonna 2024 esitysdiat.

Ehdotus
Esittelija: Arto Ranta, STRATEGIAJOHTAJA

Asiakkuus ja laatujaosto paattaa

1. merkita tiedoksi valvontasuunnitelman toteutumisen vuodelta 2024.

2. antaa sen tiedoksi aluehallitukselle.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana palvelupaallikkoé Katja Uitus-Mantylaa.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Aluehallitus, 17.02.2025, § 57

Valmistelijat / lisatiedot:
Katja Uitus-Mantyla, PALVELUPAALLIKKO, katja.uitus-mantyla@pirha.fi
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Liitteet

1 Sosiaali- ja terveydenhuollon valvontasuunnitelman toteutuminen vuonna 2024

Hyvinvointialueen on jarjestamisvastuuseensa kuuluvana tehtavana valvottava ja
ohjattava jarjestamisvastuullaan olevia sosiaali- ja terveydenhuollon palveluja ja
palveluntuottajia. Pirkanmaan hyvinvointialueen omavalvontaohjelman (aluevaltuusto
15.12.2023 § 140) mukaisesti palvelunjarjestajan keskeisena tehtavana on varmentaa
jarjestamisvastuunsa toteuttaminen. Jarjestamisvastuu varmennetaan jarjestajan
omavalvontaohjelman mukaisella laadunkehittamiselld ja itsearvioinnilla (strategisen
ohjauksen tehtavaalue) sekd oman ja hankitun sosiaali- ja terveyspalvelun valvonnalla
(tukipalveluiden tehtavaalue).

Valvonnan toteuttaminen vuonna 2024 on perustunut aluehallituksen (29.1.2024 § 32)
hyvaksymaan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen valvontasuunnitelmaan 2024-
2025. Valvontasuunnitelmassa on linjattu suunnitelman mukaiset valvontakohteet
seka jarjestajan valvonnan painopisteet.

Hallintosaannon (8 12, 4a kohta) mukaan asiakkuus- ja laatujaosto seuraa
valvontasuunnitelman toteutumista. Asiakkuus- ja laatujaosto kasittelee
neljannesvuosittain sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen valvontasuunnitelman
toteutumisraportit. Asiakkuus- ja laatujaosto on kasitellyt vuoden 2024 aikana kolme
kertaan valvontasuunnitelman toteutumista ja koko vuoden 2024
valvontasuunnitelman toteutumisen 3.2.2025 § 12. Koko vuoden 2024 raportti on
sisaltanyt myos vuoden viimeisen neljanneksen (loka-

joulukuu 2024) valvontahavainnot.

Valvontasuunnitelman mukainen toiminta

Vuonna 2024 valvontayksikdssa tydskenteli 17 valvonta-asiantuntijaa ja
palvelupaallikkd. Valvonnan toteuttamiseksi valvontayksikko on jaettu tiimeihin;
lapsiperheiden tiimi (lasten, nuorten ja perheiden palvelut), tydikdisten tiimi
(tydikaisten palvelut, mielenterveys- ja paihdepalvelut, vammaispalvelut), ikaihmisten
tiimi (ikaihmisten palvelut) seka terveydenhuollon tiimi (terveydenhuollon ja
sairaanhoidon palvelut).

Valvontasuunnitelma toteutui vuonna 2024 paaasiassa suunnitelman mukaisesti.
Ymparivuorokautista sosiaalihuollon palvelua tuottavien yksikdiden valvonta toteutui
lahes 100 %:sti. Kotihoidon valvonta kokonaisuutena toteutettiin jo vuoden 2024
aikana. Terveydenhuollon yksikoista valvonta kohdistui kotisairaalatoimintaan,
lahipalvelusairaaloihin ja kampussairaaloiden osastohoitoon. Ohjaus- ja valvonta
kohdennettiin kaikkeen hyvinvointialueen omaan toimintaan. Osastotoiminnan osalta
ohjaus- ja valvontakaynnit toteutettiin myds Kolmostien terveyden, Keiturin Sote Oy:n
ja Mantanvuorenterveys Oy:n yksikdihin. Lisaksi kaytiin Tammenlehvakeskuksen
neljalla osastolla, Pirkanmaan hoitokodissa seka katkaisu- ja selviamisasemalla.

Valvontasuunnitelmaan tehtiin toimintavuoden aikana tmuutamia tarkennuksia ja
muutoksia lahinna valvontaviranomaisen valvontatoimenpiteiden seka palvelujen
organisoinnissa tapahtuneiden muutosten vuoksi. Esimerkiksi lastensuojelun
avohuollon sosiaalityon valvonta siirrettiin valvontaviranomaisen valvonnan vuoksi
vuodelle 2025 ja lasten-, nuorten- ja aikuispsykiatrian avopalveluiden valvonta
organisoitumismuutoksen vuoksi vuodelle 2026.
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Vuonna 2024 valvontayksikdn Laatuporttiin kirjaamia ohjaus- ja valvontatapahtumia
oli yhteensa 662. Naista noin 82 % oli valvontasuunnitelman mukaisia ohjaus-

ja valvontakaynteja. Paaasiassa suunnitelmalliseen valvontaan liittyvat jatkovalvonnat
huomioiden suunnitelmallisen valvonnan osuus oli noin 88 %. Lisaksi reaktiivisia
valvontatapahtumia oli 52. Reaktiivista valvontaa toteutettiin paaasiassa osana
erilaisten epakohtailmoitusten tai omavalvonnalliseen kasittelyyn siirrettyjen asioiden
selvittelya.

Ohjaus- ja valvontatapahtumissa kirjattiin eri osa-alueisiin liittyen vakavia poikkeamia,
lievia poikkeamia, kehittamissuosituksia ja positiivisia havaintoja. Havaituista
poikkeamista 5,7 % oli vakavia. Vakavat poikkeamat liittyivat esimerkiksi
omavalvontasuunnitelmien laadintaan, julkaisuun ja raportointiin, riskien hallintaan,
asiakkaiden hoito-/palvelu-/kuntoutussuunnitelmiin, asiakkaan asemaan ja oikeuksiin,
ladkehoitoon, henkildstoon, kirjaamiskaytantdihin ja ohjeisiin seka tietoturvaan.

Positiivisia havaintoja tehtiin esimerkiksi henkildston seka laheisten ja asiakkaiden
osallistamisesta yksikdn omavalvonnan suunnitteluun, toimintaa ohjaavien arvojen
toteuttamisesta kaytannon toiminnassa, palautekaytantojen toimivuudesta ja
palautteiden hyddyntamisesta toiminnan kehittamisessa, tiedottamisesta, asiakkaiden
osallistamisesta arjessa seka henkiloston hyvasta perehdytyksesta ja koulutukseen
panostamisesta.

Hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamiseen liittyen
tehtiin lisaksi loka-joulukuulta 2024 yleisia havaintoja. Naita olivat

esimerkiksi sosiaalihuoltolain mukaisen omatydntekijyyden

toteutuminen, ladkehoitosuunnitelmien sisalto, kirjaamisen laatu ja sisaltod seka
mielenterveyspalveluiden saatavuus.

Joidenkin vuonna 2024 aloitettujen valvonnallisten huomioiden seurantaa jatketaan
edelleen valvontayksikdssa vuonna 2025, koska esimerkiksi toimenpiteet ja toteutus
voivat olla vield osittain kesken. Seurannassa olevia asioita ovat mm: henkilékunnan
ilmoittamisvelvollisuuden toteutuminen, omavalvontasuunnitelmien

neljan kuukauden valein tehtava raportointi, hyvinvointialueen yksikdiden
omavalvontasuunnitelmien kaytté kaytanndssa yksikon omavalvonnan
toteuttamisessa, muistutusten kasittelyn prosessit ja tiedon kulku valvontayksikolle,
vakavien vaaratapahtumien tutkinnan prosessit ja omatydntekijyyden toteutuminen.

Muu valvontatoiminta

Valvontaviranomaiselta (padasiassa aluehallintovirasto) saapuneita
epakohtailmoituksia ja omavalvonnalliseen kasittelyyn siirrettavia asioita

tuli yhteensa 88. limoituksista 34 koski ostopalveluita ja 54 hyvinvointialueen omaa
palvelutuotantoa (naista terveydenhuolto 30). Saapuneiden ilmoituksen sisaltd on
ollut moninaista, eika esille ole noussut selkeasti yksittaisia palveluita tai asioita, joihin
ilmoituksia olisi erityisesti kohdentunut.

Vuoden 2024 alusta tuli voimaan henkilékunnan ilmoitusvelvollisuus (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon valvonnasta (741/2023), 8 29). Henkiloston ilmoituksia tuli
valvontayksikdlle tietoon 19. Naista 10 koski omaa palvelutuotantoa ja yhdeksan (9)
ostopalvelua. Lisaksi hyvinvointialueen palvelutuotannon kayttaman Haipro-
jarjestelman kautta valvontayksikkd sai tiedoksi 30 ilmoitusta. IImoitusten kohteena
olivat paaasiassa henkildston riittavyyteen liittyvat asiat seka asiakkaiden palvelujen
toteutuminen ja asiakkaiden kohtelu.



Pirkanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 24 (31)

Aluehallitus

12.02.2025

Lisaksi muita ilmoituksia tuli 48. Naista 41 koski ostopalveluita ja seitseman (7) omaa
palvelutuotantoa. IImoitukset olivat yli puolessa tapauksista yksikon omavalvonnallisia
ilmoituksia mm. lIaakehoitoon liittyvia merkittavia poikkeamia seka yksittaisen
asiakkaan asioita (esim. karkaaminen).

Saapuneet ilmoitukset on kasitelty palvelutuotannon kanssa sovitun tydnjaon
mukaisesti siten, etta valvontayksikko on selvittanyt ostopalveluita koskevat
ilmoitukset ja hyvinvointialueen palvelutuotanto ensisijaisesti omaa palvelua koskevat
ilmoitukset. Valvontayksikko on kuitenkin seurannut riskiperusteisesti my6s omaan
palvelutuotantoon kohdistuvia ilmoituksia.

Yhteistyo

Ohjaus- ja valvontakaynneilta saatava palaute palveluntuottajilla on ensiarvoisen
tarkeaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen valvonnan toteutumisen seurannassa
seka kehittamisessa. Valvontayksikko lahetti vuonna 2024 ohjaus- ja valvontakaynnin
jalkeen palveluyksikdille palautekyselyn. Palautteita saatiin 199 yksikdsta. Ohjaus- ja
valvontakaynnin yleisarvosana palautteissa oli 4,5/5.

Vuosi 2024 on tuonut esille tarpeen kehittaa valvontayksikon ja palvelulinjojen
yhteistyota edelleen. Lisaksi my6s sopimuksenmukaisuuden valvonnassa on edelleen
kehitettavaa.

Valvontayksikkd on tehnyt tarpeen mukaisesti yhteistyota valvontaviranomaisten
(Valvira, aluehallintovirasto) kanssa ja yhteisty® on koettu toimivaksi.

Liitteena Sosiaali- ja terveydenhuollon valvontasuunnitelman toteutuminen vuonna
2024 -raportti.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi Sosiaali- ja terveydenhuollon
valvontasuunnitelman toteutumisen vuonna 2024.
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§58
Lausuntopyynto luonnoksesta hyvinvointialueiden tehtavia koskeviksi valtakunnallisiksi
tavoitteiksi vuosille 2025-2029

2425/2025

Valmistelijat / lisatiedot:

Arto Ranta, STRATEGIAJOHTAJA, arto.ranta@pirha.fi

Kristiina Lumme, STRATEGIAPAALLIKKO, kristiina.lumme@pirha.fi
Liitteet

1 Luonnos valtakunnalliset hva-tavoitteet 2025-2029
2 Lausuntopyynt6 VN/20544/2024
3 Pirkanmaan hyvinvointialue lausunto - Valtakunnalliset tavoitteet

Valtioneuvosto asettaa valtakunnalliset strategiset tavoitteet hyvinvointialueiden
tehtavien jarjestamiselle vuosille 2025-2029. Tavoitteita on valmisteltu
valtiovarainministerion, sosiaali- ja terveysministerion ja sisaministerion yhteistyéna
valmisteluryhmassa, jonka tuottamasta luonnosversiosta nyt pyydetaan lausuntoa.
Valmisteluryhman ty6 on kesken ja siksi myds luonnosversio tavoitteista on
keskenerainen. Valmisteluryhma pitaa tarkeana saada lausuntokierrokselta
nakemyksia ja palautetta tavoitteiden jatkovalmistelua varten. Lausuntokierroksen
jalkeen tavoitteiden valmistelu jatkuu valmisteluryhmassa ja silloin alkaa myo6s
tavoitteiden poliittinen kasittely ministeridissa.

Valtakunnalliset tavoitteet ovat keskeinen osa sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen strategista ohjausta. Valtioneuvosto vahvistaa tavoitteet vahintaan
joka neljas vuosi hyvinvointialueiden sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen
tehtavien hoitamiseksi yhdenvertaisesti, laadukkaasti ja kustannusvaikuttavasti.
Valtakunnallisissa tavoitteissa on otettava huomioon valtioneuvoston asettamat
julkisen talouden finanssipoliittiset tavoitteet seka sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain 31 8:ssa ja pelastustoimen jarjestamisesta annetun lain
15 8:ssa tarkoitetut sosiaali- ja terveysministerion ja sisaministerion selvitykset seka
mahdolliset muut vaeston hyvinvointia ja terveytta seka sosiaali- ja terveydenhuollon
ja pelastustoimen toimintaa ja taloutta koskevat seurantatiedot.

Hyvinvointialueen on otettava tavoitteet huomioon hyvinvointialuestrategian ja
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategian valmistelussa seka pelastustoimen
palvelutason maarittelyssa.

Valmisteluryhman esityksena on, etta tavoitteet muodostuisivat hyvinvointialueiden
toimintaa ja toimintaedellytyksia koskevista tavoitteista. Toimintaa koskevat tavoitteet
kuvaisivat tavoiteltuja lopputuloksia, jotka koskevat (i) vaestdon hyvinvointia, terveytta
ja turvallisuutta, (ii) yhdenvertaisia palveluja, seka (iii) taloudellista kestavyytta.
Kaikessa hyvinvointialueiden toiminnassa, johtamisessa ja ohjauksessa tulee
painottaa (iv) vaikuttavuusperustaisuutta. Toimintaedellytyksia koskevat tavoitteet
kuvaavat tavoiteltujen lopputulosten saavuttamisen edellytyksig, joita ovat (i)
hyvinvoiva ja riittava henkildsto, (ii) laadukas tieto, ja (iii) toimiva yhteistyo.

Lausuntoluonnosta on kasitelty hyvinvointialueen johtoryhmassa 11.2.2025.

Lausunnon maaraaika on 28.2.2025. Lausuntopyyntd seka lausunto ovat pykalan
liitteena.
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Oheismateriaalina esittelydiat.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa antaa liitteena olevan lausunnon sosiaali- ja terveysministeridlle.
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§ 59
Raportti valtuustoryhmien toimintatuen kaytosta vuonna 2024

6235/2023
Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Pyykkonen, HALLINTOPAALLIKKO, heidi.pyykkonen@pirha.fi
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Liitteet

1 Raportti valtuustoryhmien toimintatuen kaytosta vuonna 2024

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on paattanyt valtuustoryhmien toiminnan
tukemisen periaatteista viimeksi 29.1.2024 § 36. Aluehallituksen hyvaksymien
periaatteiden mukaan valtuustoryhman tulee antaa selvitys hyvinvointialueelle tuen
kaytosta mikali rynmalle on mydnnetty tukea. Aluehallitus saa vuosittain raportin tuen
kaytosta.

Valtuustoryhmia pyydettiin raportoimaan vuoden 2024 toimintatuen kaytosta
24.1.2025 mennessa. Kaikki viime vuonna tukea saaneet ryhmat ovat toimittaneet
hyvinvointialueelle selvityksen tuen kaytdsta. Ryhmat ovat kayttaneet tukea muun
muassa asukastilaisuuksien jarjestamiseen, tiedottamiseen ja viestintaan,
koulutuksiin, henkilostokuluihin (mukaan lukien aluevaltuustoryhmien sihteerit),
tilakustannuksiin seka pienimuotoisiin laitehankintoihin.

Pirkanmaan hyvinvointialue myoénsi alun perin vuonna 2024 valtuustoryhmille
toimintatukea yhteensa 345 000 € (hyvinvointialuejohtajan viranhaltijapaatokset 8 6
/2024 ja § 8/2024). Valtuustoryhmien raportoinnin mukaan tukea kaytettiin yhteensa
332 162,51 € ja tukea jai kayttamatta 12 837,49 €. Kayttamatta jaanyt tuki on
laskutettu asianomaisilta valtuustoryhmilta takaisin ja huomioitu meno-oikaisuna
tilintarkastajan ohjeistuksen mukaisesti hyvinvointialueen vuoden 2024
tilinpaatoksessa.

Liitteena raportti valtuustoryhmien toimintatuen kaytosta vuodelta 2024.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi raportin valtuustoryhmien toimintatuen kaytosta
vuodelta 2024.
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§ 60
Jasenehdokkaiden nimeaminen hyvinvointialueneuvottelukuntaan

2881/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Liitteet
1 Jasenehdokkaiden nimeaminen hyvinvointialueneuvottelukuntaan 30.1.2025

Valtiovarainministerio pyytaa nimeamaan ehdokkaansa jaseniksi (varsinainen jasen ja
henkilokohtainen varajasen) hyvinvointialueneuvottelukuntaan.
Hyvinvointialueneuvottelukunnasta saadetaan hyvinvointialuelain 13 8:ssa. Pykalan
mukaan neuvottelukunnan asettaa valtioneuvosto ja sen tehtavana on:

1) ennakoida, seurata ja arvioida hyvinvointialueiden toiminnan ja talouden
toteutunutta ja tulevaa kehitysta; 2) kasitella lainsaadantoa, lainsaadantéhankkeita ja
muita valtion toimenpiteitd, jotka ovat hyvinvointialueiden toiminnan, talouden ja
itsehallinnon kannalta periaatteellisesti tarkeita ja laajakantoisia; 3) edistaa
hyvinvointialueiden tehtavia koskevien valtakunnallisten tavoitteiden toteutumista ja
tehda niita koskevia ehdotuksia seka kasitella 12 a 8:n 4 momentissa tarkoitetut
ministerididen aloitteet ja hyvinvointialueiden esitykset niiden muuttamiseksi; 4)
kasitella hyvinvointialueiden tehtavia koskevan lainsaadannén kehittamistarpeita; 5)
edistaa valtakunnallisten ja alueellisten toimijoiden yhteistyota seka kasitella sosiaali-
ja terveydenhuollon yhteistydalueiden sisdista tydnjakoa ja yhteistyota.

Neuvottelukunnassa on hyvinvointialueiden, HUS-yhtyman, Helsingin kaupungin ja
valtiovarainministerion seka muiden hyvinvointialueiden tehtavien ohjaamisesta
vastaavien ministerididen edustus. Neuvottelukunta-asetuksen 1 8:n 1 momentin
mukaan neuvottelukunnassa on puheenjohtaja, kaksi varapuheenjohtajaa seka 30
muuta jasentd. Puheenjohtaja edustaa valtiovarainministeriéta ja varapuheenjohtajat
sosiaali- ja terveysministeriota seka sisaministeriota. Neuvottelukunnan
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat ovat ministerididen kansliapaallikoita.

Hyvinvointialueen johtoryhma esittaa neuvottelukunnan jaseneksi Pirkanmaan
hyvinvointialuejohtajaa (Juhani Sand) ja varajaseneksi sosiaali- ja terveysjohtajaa (Taru
Kuosmanen).

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa nimeta hyvinvointialueneuvottelukuntaan jaseneksi vs.
hyvinvointialuejohtaja Juhani Sandin ja varajaseneksi sosiaali- ja terveysjohtaja Taru
Kuosmasen.
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Aluehallitus, § 303,11.11.2024
Aluehallitus, § 61, 17.02.2025

§61
Hyvinvointialueen tyésuojelutoimikunnan tyénantajan edustajien muutos

11519/2023

Aluehallitus, 11.11.2024, § 303

Valmistelijat / lisatiedot:
Emilia Tomminen, HALLINTOASSISTENTTI, emilia.tomminen@pirha.fi
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen organisaatiossa on kaksiportainen
tyosuojelutoimikuntarakenne: Pirkanmaan hyvinvointialueen tydsuojelutoimikunta
seka alueelliset tydsuojelutoimikunnat. Pirkanmaan

hyvinvointialueen tydsuojelutoimikunnan kokoonpanoksi on sovittu 5 tydnantajan
edustajaa ja 12 tydsuojeluvaltuutettua. Aluehallitus on (22.5.2023 § 143) nimennyt
tyosuojelutoimikunnan tydnantajan edustajiksi seuraavat viranhaltijat (varajasenet
suluissa):

® Sosiaali- ja terveyspalveluiden vastaava hallintopaallikkd (avopalveluiden
hallintopaallikko)

e Strategiajohtaja (turvallisuuspaallikkd)

e Kiinteistdjohtaja (tilahallintajohtaja)

e Henkildstdjohtaja (HR palvelupaallikkd, resurssienhallinta)

® Pelastuspaallikkd Teemu-Taavetti Toivonen (pelastuspaallikkd Kari Alanko)

Aluehallitukselle esitetaan, etta se nimeaa henkildstdjohtajan sijaan uuden
tyonantajan edustajan ja talle varajasenen.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa nimeta tydsuojelutoimikuntaan henkildstdjohtajan sijaan HR-
johtajan ja hanen varajasenekseen henkilostopalvelujohtajan.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 17.02.2025, § 61

Valmistelijat / lisatiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen organisaatiossa on kaksiportainen
tydsuojelutoimikuntarakenne: Pirkanmaan hyvinvointialueen tydsuojelutoimikunta
seka alueelliset tydsuojelutoimikunnat. Pirkanmaan

hyvinvointialueen tydsuojelutoimikunnan kokoonpanoksi on sovittu 5 tydnantajan
edustajaa ja 12 tydsuojeluvaltuutettua.

Aluehallitus on (11.11.2024 § 303) nimennyt tydsuojelutoimikunnan tyénantajan
edustajiksi seuraavat viranhaltijat (varajasenet suluissa):



Pirkanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 30 (31)
Aluehallitus 12.02.2025

® Sosiaali- ja terveyspalveluiden vastaava hallintopaallikko (avopalveluiden
hallintopaallikkd)

e Strategiajohtaja (turvallisuuspaallikko)

e Kiinteistdjohtaja (tilahallintajohtaja)

® HR-johtaja (henkildstopalvelujohtaja)

® Pelastuspaallikké Toivonen (pelastustoiminnan toimialueen pelastuspaallikkd)

Aluehallitukselle esitetdan muutoksia kyseiseen kokoonpanoon.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa nimeta hyvinvointialueen tydsuojelutoimikunnan tyénantajan
edustajiksi (muutokset tummennettuna):

¢ Koordinoiva henkiléstopaallikko (vastaava hallintopaallikko)

e Strategiajohtaja (turvallisuuspaallikko)

e Kiinteistdjohtaja (tilahallintajohtaja)

® HR-johtaja (henkildstopalvelujohtaja)

e Pelastuspaallikkd, onnettomuuksien ehkaisyn ja siviilivalmiuden
toimialue (pelastuspaallikko, pelastustoiminnan toimialue)
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§62
Aluehallituksen otto-oikeuden kdyttaminen

Hyvinvointialuelain 978:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaannéssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija
voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hyvinvointialueen hallintosdannén 9 luvun mukaan asian ottamisesta aluehallituksen
kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaannon 10 luvun mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmig, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta
otto-oikeuttaan.

Paatospoytakirjat ovat nahtavissa sahkdisessa kokoustyotilassa (Pirre).
Jaostojen kokouspdytakirjat ovat nahtavissa hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Konserni- ja toimitilajaoston kokous 11.2.2025

Hyvinvointialuejohtaja

Yleishallinto:

8 15/2025 Paivitetty ohje vuoden 2025 kunta- ja aluevaalien kdytanndista Pirkanmaan
hyvinvointialueella, 10.02.2025

Pelastusjohtaja
§ 9/2025 Pelastus- ja ensihoitopalvelut koulutussuunnitelma 2025, 10.02.2025

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa
1. ettd ei kayta otto-oikeutta vs. hyvinvointialuejohtajan ja vs. pelastusjohtajan
edelld mainittuihin ajalla 10.2.2025 tekemiin paatoksiin,

2. etta ei kayta otto-oikeutta jaoston edelld mainittuihin ajalla 11.2.2025 tekemiin
paatoksiin.


https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Konserni_ja_toimitilajaosto
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